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line  before  the  crisis  and  have  hurt  Europe  since  the  crisis,  and  that  refuse  to  learn  from
experience, everything points to Germany as the worst actor’ (NYT 08/12/2014). The reason why
this policy approach is credible for large parts of the European public, however, has very much to
do  with  the  relatively  (by  Euro­zone  standards)  positive  economic  and  labour market  trends  in
Germany since 2008.
The  bitter  irony  is,  if  for  the  wrong  reasons,  this  turn  of  events  favours  the  presentation  of
Germany  both  at  home  and  abroad  as  a model  for  Europe,  which  provides  a  platform  for  the
German  government’s  leading  role  in  imposing  the  wrong  lessons  about  the  alleged  virtues  of
austerity and labour market deregulation on other countries.
The role model image of Germany can be traced back to the much lauded ‘German employment
miracle’  in  2008/2009.  The  truly  astonishing  stability  on  the  labour  market  during  the  financial
crisis was the main condition of the rapid economic recovery from the third quarter of 2009 and the




Similarly,  for  the  first  time  in many  years,  stronger  economic  impetus  came  from  the  domestic








Since  2010  the  paradoxical  development  went  even  further.  The  growing  public  awareness  of





present  ‘economic experts’, which had dominated  the media before  the  crisis  trade unions now




The  positive  effects  thus  triggered  may  in  future  be  enhanced  by  the  new  labour  market
regulations  introduced by  the present German government. And again, precisely  that which has
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helped  and  continues  to  help Germany  has  dictatorially  been  refused  to  the most  crisis­ridden
countries.
The  paradox  of  development  before  and  after  2008  can  be  summed  up  as  follows:  Before  the
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